
Enfermagem
do Trabalho

Pós-Digital

Sobre o curso

O curso oferece uma formação completa para

profissionais atuarem na promoção, prevenção e

proteção da saúde dos colaboradores de uma

determinada instituição, a fim de evitar doenças

relacionadas com as atividades ocupacionais.

Este curso inclui:

• Quantidade de módulos: 8

• Quantidade de horas: 360h

• Duração do curso: 9 meses

• Acesso ao Liga Online

Matriz Curricular

1º MÓDULO

Elaboração de um relatório contemplando as políticas e normas regulamentadoras 
aplicadas ao seu local de inserção profissional.

2º MÓDULO

Elaboração de um diagnóstico epidemiológico da saúde do trabalhador aplicadas ao 
seu local de inserção profissional, descrevendo as ações de vigilância em saúde do 

trabalhador que já são realizadas em seu local de inserção profissional.

3º MÓDULO

Elaboração de um projeto de intervenção acerca da principal doença ocupacional e 
acidente de trabalho do seu local de inserção profissional.

4º MÓDULO

Elaboração de um protocolo de segurança do trabalho, ergonomia, biossegurança e 

gestão de RSSvoltado ao seu local de inserção profissional.



Enfermagem do Trabalho

5º MÓDULO

Elaboração de um relatório contemplando as ações e atribuições do enfermeiro.

6º MÓDULO

Elaboração de um plano de ação em promoção da saúde no trabalho.

7º MÓDULO

Elaboração de um plano de ação para a psicóloga do trabalho, voltado ao seu local de inserção 
profissional.

8º MÓDULO

Elaboração de uma revisão sistemática sobre espaço confinado e Off Shore.

9º MÓDULO

Projeto final: Plano de ação para implementação da intervenção e das ações de promoção 

da saúde do trabalhador.


