
 

 

 

EDITAL Nº 08/2023 

 
 

EDITAL PARA SELEÇÃO, ADMISSÃO E FORMAÇÃO DE CADASTRO 

RESERVA PARA PESSOAL DOCENTE QUALIFICADO PARA O ENSINO 

SUPERIOR DA FACULDADE RODOLFO TEÓFILO 

 
A FACULDADE RODOLFO TEÓFILO - FRT, credenciada pelo parecer 

CNE/CES Nº 537/2017 homologado pela Portaria No 1582, de 22 de dezembro 

de 2017, publicada na seção 1 do D.O.U de 26/12/2017, edição 246, por meio 

da Comissão Permanente de Processo Seletivo, instituída pela resolução FRT 

Nº 047/2017, torna público, para conhecimento dos interessados, que estão 

abertas as inscrições para o processo seletivo de professor para o Curso de 

Enfermagem e Fisioterapia, nas condições indicadas neste edital. 

 
1 DOS OBJETIVOS DA SELEÇÃO 

1.1 Selecionar docente para as disciplinas abaixo descritas 
 

 

Enfermagem Enfermagem no Processo de Cuidar da Saúde Mental 

 
Projeto Integrador de Extensão I 

 
Projetos de escopo fechado 

Fisioterapia Clínica Fisioterapêutica Dermatofuncional 

 
 

 

2 DA INSCRIÇÃO 

 
 

2.1 Poderão se inscrever candidatos que atendam aos seguintes requisitos: 

a) Ter Graduação na área específica: Graduação em Enfermagem ou 

Graduação em Fisioterapia 



 

b) Ter formação acadêmica com a titulação de Doutor, Mestre ou Especialista 

(diploma obtido no exterior deve ser apresentado com validação); 

c) ter experiência comprovada na docência de ensino superior; 

d) ter experiência profissional comprovada na área do curso ou áreas 

afins; 

e) Ter experiência profissional comprovada na área do curso ou áreas afins; 

f ) Disponibilidade para ministrar aulas no período diurno e/ou noturno nos 

horários estabelecidos pela coordenação do curso. 

 

 

2.2. As inscrições dos(as) candidatos(as) deverão ser realizadas de forma 

exclusiva no período de 10/07/2023 a 16/07/2023 até as 23:59, através do link: 

https://forms.gle/psmAdeEsVBgvXPEu5. 

2.3 No ato da inscrição o candidato deverá entregar os seguintes documentos: 

a) formulário de inscrição , modelo disponível no site da FRT 

(www.frt.edu.br); 

b) cópia do currículo lattes e das comprovações, conforme letra a do 

item 4.9 deste Edital. 

 
2.4 A entrega dos documentos de qualificação indicados no item anterior é 

condição para participar da seleção. 

 

 

3 DAS VAGAS 
 

 
Disciplina Vagas 

Enfermagem no Processo de Cuidar da 

Saúde Mental 
1 

Projeto Integrador de Extensão 1 

Projetos de escopo fechado 

✔ Plano de Atuação do Processo 

de Trabalho do Enfermeiro 

 
2 

https://forms.gle/psmAdeEsVBgvXPEu5


 

 

✔ Atuação da Enfermagem 

baseada em dados 

epidemiológicos 

✔ Atuação da Enfermagem na 

prevenção e controle de 

infecções 

✔ Planejamento de ações 

educativas na Enfermagem nos 

diversos níveis de atenção à 

saúde 

 

Clínica Fisioterap êutic a Dermatof uncio nal 1 

 

4 DA SELEÇÃO 

4.1 O processo de seleção será realizado da seguinte forma: 

Fase 1: Análise do currículo do candidato de caráter eliminatório (peso 

1); 

Fase 2: Prova didática, de caráter eliminatório, abrangendo plano de 

ensino, aula e arguição (peso 2). 

 
4.2 Na Fase 1, será atribuída nota conforme a letra a (análise curricular) do 

item 4.9, cujo resultado será a soma da pontuação dos itens avaliados, 

tendo este resultado peso 1; 

 
4.3 O resultado da Fase 1 será divulgado no site da FRT, no dia 19 de 

julho de 2023; 

 
4.4 Para a Fase 2 serão convocados até 5 (cinco) candidatos por vaga, de 

acordo com a ordem de classificação da Fase 1. 

 
4.5  O sorteio do tema da prova didática, referente à ementa da disciplina 

será realizado no dia 20 de Julho de 2023, às 9h, na sede da FRT, 

pela Coordenação do Curso, por ordem alfabética dos candidatos 

inscritos por disciplina, oportunidade em que também será sorteado o 



 

horário da aula. O não comparecimento do candidato implicará na sua 

exclusão do processo seletivo; 

 

4.6 A prova didática (Fase 2) será realizada no dia 21 de Julho, respeitando 

a ordem de sorteio; 

 
4.7 O candidato deverá ministrar aula com duração de 15 minutos para a 

banca examinadora. Ademais, o candidato deverá apresentar, por 

escrito, o plano de ensino da respectiva aula. Concluída a aula, a banca 

examinadora arguirá o candidato durante 10 minutos; 

 

4.8 Na fase 2, cada examinador atribuirá notas conforme as letras b e c do 

item 4.9, cujo resultado será a média aritmética das notas atribuídas 

pelos examinadores, com arredondamento para uma casa decimal, 

tendo este resultado peso 2. 



 

4.9 Pontuação 

 
a) Análise Curricular 

 

Itens que serão avaliados Pontuação 

por item. 

Máximo de 

pontos 

1. Qualif icação acadêmica na área ou áreas af ins (com 

título/diploma/certif icado): 

3,00 

a. Doutorado reconhecido pela CAPES (por curso) 1,50 1,50 

b. Mestrado reconhecido pela CAPES (por curso) 1,00 1,00 

c. Especialização (por curso) 0,25 0,50 

2. Experiênci a prof issional docente/téc nic a 5,00 

a. Docente em nível superior, por semestre letivo 0,50 2,00 

b. Experiência prof issional técnica na área de f isioterapia 

em oncologia, por ano 

0,50 2,00 

c. Experiência prof issional técnica na área e/ou áreas 

af ins, por ano 

0,25 1,00 

3. Produção acadêmico-científ ico do período de 2020 a 2023 

na área ou áreas af ins para a qual está concorrendo a vaga 

 2,00 

Artigo em periódico A1 e A2 Qualis vigente (por artigo) 2,00 2,00 

Artigo em periódico B1 Qualis vigente (por artigo) 1,00 2,00 

Artigo em periódico B2 Qualis vigente (por artigo) 0,50 2,00 

Artigo em periódico B3 Qualis vigente (por artigo) 0,75 1,50 

Artigo em periódico B4 e B5 Qualis vigente (por artigo) 0,50 1,00 

Trabalhos completos publicados em Anais de 
Congressos, Seminários e Simpósios (por trabalho) 

0,25 1,50 

Resumos de Trabalhos publicados em Anais de 
Congressos, Seminários e Simpósios (por trabalho) 

0,05 0,50 

Livro publicado na área ou áreas af ins (com o mínimo de 80 
páginas), por editora com conselho editorial 

0,60 1,20 

Organização de livro na área ou áreas af ins por editora com 
conselho editorial 

0,40 0,80 

Capítulo de livro na área ou áreas af ins por editora com 
conselho editorial 

0,40 0,80 

Pontuação Total Máxima 10,00 



 

b) Plano de Ensino 

O candidato deverá apresentar, por escrito, plano de ensino para a aula 

expositiva que será avaliado pelos seguintes critérios: 

Seleção, organização e adequação de conteúdos 0 a 2 

Objetivos propostos 0 a 2 

Organi zaç ão sequencial (logicidade, gradualidad e, continuidad e, unidade) 0 a 2 

Métodos e recursos a serem utilizados 0 a 2 

Indicação bibliográf ica 0 a 2 

TOTAL Até 10 

pontos 

 
c) Aula 

O candidato deverá ministrar aula com duração de 15 minutos para a 

banca examinadora, que procederá a avaliação da aula, atribuindo pontos 

aos seguintes quesitos: 

Introdução - apresentação 0 a 0,5 

Domínio do conteúdo 0 a 2 

Linguagem clara na exposição dos conteúdos 0 a 1,5 

Dinamismo na aula 0 a 1,5 

Integração da teoria e prática 0 a 2,5 

Recursos didáticos adotados 0 a 1,5 

Utilização do tempo de aula 0 a 0,5 

TOTAL Até 10 

pontos 

 

 
5 RESULTADO 

 

5.1 A média final de classificação dos candidatos resultará da média 

aritmética das notas obtidas nas duas fases da seleção. 

 
5.2 Em caso de empate serão observados, sucessivamente, os seguintes 

critérios: 

a) A maior nota obtida na prova didática. 



 

b) O título de pós-graduação de maior   nível, comprovado pela 

documentação entregue no ato da inscrição. 

c) O maior período de tempo relativo à experiência de docência na área 

da disciplina para o qual o candidato fez a opção. 

 
5.3  O resultado será divulgado no site da FRT, no dia 24 de julho de 2023. 

 
6 DA CONTRATAÇÃO 

 

6.1 As contratações serão realizadas conforme o Plano de Cargos e Carreira 

Docente da FRT. 

 
6.2 Quando convocado para contratação, por e-mail e contato telefônico, o 

professor deverá comparecer à Coordenação do Curso, até 24 horas 

após convocado, para receber e assinar termo de ciente do recebimento 

das orientações sobre a disciplina e curso, o enquadramento de acordo 

com o plano de cargos e salários, e dos documentos de contratação. Em 

caso de não cumprimento da entrega de documentação contratual, o 

professor será preterido pelo segundo classificado. 

 

7 DAS DISPOSIÇÕES GERAIS 

 

7.1 A inscrição do candidato implicará na tácita aceitação das normas e 

condições deste Edital. 

 

7.2 Os casos omissos serão resolvidos pela Diretoria Geral, em conjunto 

com o Coordenador de Curso. 

 

 
Profa. Dra. Darcielle Bruna Dias Elias 

Diretora Geral 
Faculdade Rodolfo Teófilo 



 

ANEXO I 
 

CONTEÚDOS PARA AULA DIDÁTICA 
: 

 

CURSO : ENFERMAGEM 

 

Disciplina: Enfermagem no Processo de Cuidar da Saúde Mental 

1. Comunicação e Relacionamento Terapêutico na assistência de Enfermagem. 
2. Assistência de Enfermagem à pessoa com transtorno de ansiedade. 
3. Assistência de Enfermagem à pessoa com transtorno de humor. 

4. Assistência de Enfermagem à pessoa com manifestações decorrentes do uso de 
substâncias psicoativas. 

 
Disciplina: Projeto Integrador de Extensão I 

1. A curricularização da extensão na formação do bacharel em Enfermagem. 

2. O papel educativo do enfermeiro. 
 

Disciplina: Projetos de escopo fechado 

Para os projetos de escopo fechado, o tema da aula deverá ser o nome do projeto: 
1. Plano de Atuação do Processo de Trabalho do Enfermeiro 

2. Atuação da Enfermagem baseada em dados epidemiológicos 
3. Atuação da Enfermagem na prevenção e controle de infecções 
4. Planejamento de ações educativas na Enfermagem nos diversos níveis de atenção 

à saúde 
 

CURSO: FISIOTERAPIA 
 

Disciplina: Clínica Fisioterapêutica Dermatofuncional 
 

1. Aplicação da Classificação Internacional de Funcionalidade e Incapacidade em 

dermatofuncional. 

2. Métodos de Avaliação em Fisioterapia dermato-funcional e estética. 

3. Fisioterapia no pré e pós-operatório de cirurgia plástica 

4. Fisioterapia em pacientes queimados. 

5. Assistência multi, inter e transdisciplinar, nos diferentes níveis de atenção em 

saúde em dermatofuncional e estética. 

 
 

Profa. Dra. Darcielle Bruna Dias Elias 

Diretora Geral 



 

FORMULÁRIO DE INSCRIÇÃO 
PROCESSO SELETIVO DE PROFESSOR PARA O CURSO DE 

FISIOTERAPIA 
EDITAL Nº 08/2023 

 
 

1. IDENTIFICAÇÃO 

 
Nome do Candidato:    

 

 
 

CPF: Celular:    
 

E-mail:    
 

 

2. INSCRIÇÃO 

 

Disciplina 1:    
 

 

 

3. DOCUMENTAÇÃO APRESENTADA NO ATO DA INSCRIÇÃO 

 
Para uso da Secretaria Acadêmica 

 

Formulário de inscrição  

Cópia do currículo lattes e das comprovações  

 
 

4. DECLARAÇÃO DE CIÊNCIA DO CANDIDATO 

Declaro que estou plenamente ciente e de acordo: 

a) que as informações prestadas na documentação exigida para efetivação 
dessa inscrição são verdadeiras; 

 
b)  que a minha inscrição, ora pleiteada, está sujeita a indeferimento em caso 

de descumprimento do constante no Edital Nº 08/2023 da FRT. 

 

 
Fortaleza, de de    

 
 

 
Assinatura do Candidato 



 

 


